Betrekken van jongeren bij groen vrijwilligerswerk

Fotobron: www.woesteland.nl

Wat dl‘l]ft jongeren?

POO

Bijdragen aan duurzaamheid Persoonlijke ontwikkeling Voldoenend werk
Belangrijke thema’s: En een mooie opsteker voor het CV! Groen doen is goed doen
klimaat, natuur en plastic

e Handen uit de
mouwen

e Frisse lucht

e Buiten zijn

e Kijkje in het
werkveld
e Netwerken

e Verantwoordelijkheid
e Zelfstandigheid

e Vrijblijvendheid

e Vrijheid

e Jongeren onder
elkaar
e Gezelligheid



http://www.woesteland.nl

Wat hebben

jongeren
NODIG?

Veel begeleiding en

ondersteuning

met name in de startfase

Waar moet je

Interesses van jongeren

Jongeren dragen graag bij aan
natuur én aan klimaat. Zorg
daarom voor een gevarieerd

aanbod aan vrijwilligersactiviteiten
die niet alleen gericht zijn
op natuur, maar ook op
duurzaamheid.

4 ov-chipkaart

Reiskostenvergoeding

Waardering

o

Diversiteit

Zorg voor diversiteit;
verschillende typen jongeren en
verschillende achtergronden.

Tijdsinvestering

Voor het betrekken en behouden
van jongeren heb je tijd nodig.
Vooral omdat zij gezelligheid en
contact erg belangrijk vinden.

Zie wat jij kan doen, ga voor groen

Een gerichte opdracht

@ 250 ” 1
& 100 ’

Korte projecten
van ongeveer zes maanden

A
rekening mee houden?
S

¥ 315

Werving

Jongeren bereik je het beste via
sociale media, met bijvoorbeeld
advertenties op Facebook
en Instagram. Ook kun je
persberichten en mailings
versturen, zoek de jongeren op
en vergeet vooral niet je eigen
netwerk!



https://www.natuurvoorelkaar.nl

